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“ma 1 MAR, 2008
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0896-2006-ED, se aprueba el “Disefio
Curricular Béasico de la Educacién Superior Tecnoldgica”, con caracter experimental;

Que, la Direccién de Educacion Superior Tecnolégica y Técnico Productiva, -
requiere conocer la pertinencia y calidad de la formacion que brindan los Institutos
Superiores Tecnoldgicos que aplican el nuevo Disefio Curricular Basico de la Educacién
Superior Tecnoldgica, para el establecimiento de lineamientos de mejoramiento de la
calidad de la Educacion Superior Tecnolégica; '

Que "asimismo, los Institutos Superiores Tecnolégicos que aplican el nuevo
Disefio' Curricular Bésico de la Educacién Superior Tecnologica, requieren contar con
informacién actualizada sobre la situacién social, econémica y laboral de sus egresados,
asi como de su desempefio profesional que permita al Instituto, evaluar la calidad y
pertinencia de la formacion que brinda; s ‘

Que, el numeral 7.2 de las Disposiciones Complementarias de la Directiva N°
029-2008-DIGESUTP/DESTP, aprobada por Resolucion Directoral N° 0046-2008-ED,
establece la implementacion del sistema de seguimiento de egresados en los IST que se
encuentran aplicando el nuevo Disefio Curricular Basico de la Educacién Superior
Tecnolégica; o '

Que, el numeral f) del articulo 38° del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Educacion, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2006-ED,
y sus modificatorias D.S. N°016-2007, 019-2007 y 001-2008-ED, establece como una de
las funciones de la Direccion de Educacién Superior Tecnolégica y Técnico-Productiva;
formular lineamientos, acciones de politica y estrategias para la gestién tecnoldgica y
empresarial en los Institutos Superiores Tecnologicos y Técnico-Productivos, como parte
del desarrollo de competencias laborales en los estudiantes, la transferencia y
actualizacion tecnoldgica, y la sostenibilidad de las instituciones:

Que asimismo, el numeral j) del Reglamento citado en el parrafo precedente,
establece como otra funcién de la Direccion de Educacién Superior Tecnoloégica y
Técnico-Productiva, elaborar normas académicas y administrativas referidas al ingreso,
promocién, certificacion, titulacion, traslado, convalidacion, revalidacion y otros de las
Instituciones de Educacién Superior Tecnolégica y Técnico-Productiva;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25762, modificado por
Ley N° 26510, el Decreto Supremo N° 006-2006-ED, y sus modificatorias, Decretos
Supremos Nos. 016-2007-ED, 019-2007-ED y 001-2008-ED, la R.M. N° 333-2007-ED y
Resolucién Directoral N° 0015-2008-ED; :
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Directiva N° 030-2008-DIGESUTP-DESTP “Normas
para la Implementacion y Funcionamiento del Sistema de Seguimiento de Egresados en
los Institutos Superiores Tecnolégicos Publicos que aplican el nuevo Disefio Curricular
Basico de la Educacion Superior Tecnoldgica”, que forma parte de la presente resolucién.

Articulo 2°.- Disponer que la Direccién de Educacion Superior Tecnoldgica y
Técnico Productiva, emita los dispositivos complementarios para el mejor funcionamiento,
administracion y mantenimiento del Sistema de Seguimiento de Egresados en los
Institutos Superiores Tecnoldgicos que aplican el nuevo Disefio Currlcular BaSICO de la
Educacion Superior Tecnoldgica.

Articulo 3°.- Disponer que las Direcciones Regionales de Educacién,
acompafien, monitoreen y supervisen las acciones de implementacion y funcionamiento
del sistema de Seguimiento de Egresados en los Institutos Superiores Tecnoldgicos.

Articulo 4°.- Encargar a las Direcciones Reglonales de Educamon el estricto
cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion.

Registrese y comuniquese

ENUEL DRO SOLiS GOMEZ

jector General de Educacion Superior y
Técnico Profesional
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DIRECTIVA N° 030 - 2008 - DIGESUTP / DESTP

NORMAS PARA LA IMPLEMENTACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE
SEGUIMIENTO DE EGRESADOS EN LOS INSTITUTOS SUPERIORES TECNOLOGICOS
PUBLICOS QUE APLICAN EL NUEVO DISENO CURRICULAR BASICO DE LA
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

1. FINALIDAD

Normar las acciones que, para la implementacién y funcionamiento del sistema de
seguimiento de egresados, deben realizar los Institutos Superiores Tecnologicos
Publicos, que se encuentran autorizados para aplicar el nuevo Disefio Curricular Basico
de la Educacion Superior Tecnolégica, aprobado por Resolucion Directoral N° 0896-
2006-ED. '

it OBJETIVOS

[ 2.1 Objetivo General
Implementar el sistema de seguimiento de egresados en los Institutos Superiores
Tecnolégicos Publicos, que se encuentran autorizados para aplicar el nuevo
Disefio Curricular Basico de la Educacién Superior Tecnoldgica, como medio de
obtener informacion de la situacion laboral, del desempefio de los egresados y
otros aspectos, que permitan evaluar la calidad y pertinencia de la Educacion
Superior Tecnolbgica y proponer mecanismos y politicas que coadyuven al
mejoramiento de la misma. ‘
2.2 Objetivos Especificos ¥
o Definir los aspectos técnicos y de gestion, orientados a la implementacion y el
“funcionamiento del sistema de seguimiento de egresados en los Institutos
Superiores Tecnoldgicos Publicos, que se encuentran aplicando el nuevo
Disefio Curricular Basico de la Educacion Superior Tecnologica.
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« Sistematizar la informacion generada por el sistema, para elaborar propuestas
o actualizar los planes de estudios de las carreras que ofrecen los Institutos
Superiores Tecnologicos Publicos acorde a las exigencias del sector productivo
jocal y regional.

« Coadyuvar al logro de una oferta educativa de Educacién Superior Tecnologica
pertinente y de calidad, que contribuya al desarrollo de las localidades y

regiones.

Il BASE LEGAL

e Constitucién Politica del Peru.

o Ley General de Educacion N° 28044,

o Ley Orgénica del Ministerio de Educacion aprobada por Decreto Ley N° 25762,
modificada por Ley N° 26510.

« Decreto Supremo No. 006-2008-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Educacién, y sus modificatorias D.S. Nros. 016-2007-ED, 019-2007-
ED y 001-2008-ED.

. Resolucion Directoral N° 0015-2008-ED, que aprueba las Orientaciones y Normas
Nacionales para el Desarrollo de las Actividades Educativas en el afio 2008 en las
Instituciones de Educacion Superior no Universitaria y su modificatoria RD N° 028-
2008-ED.

. Resolucién Directoral N° 0046-2008-ED, que aprueba la Directiva N° 029-2008-
DIGESUTP/DESTP, “Normas para la aplicacion del nuevo Disefio Curricular Basico



de la Educacion Superior Tecnoldgica, en los Institutos Superiores Tecnolbdgicos
autorizados”.

V. ALCANCES

« Direccién General de Educacion Superior y Técnico Profesional.

« Direccién de Educacion Superior Tecnologica y Técnico Productiva.

o Direcciones Regionales de Educacion.

 Institutos Superiores Tecnologicos Publicos que aplican el nuevo Disefio Curricular
Basico de la Educacion Superior Tecnolégica con carécter experimental.

V. DISPOSICIONES GENERALES

5.1 Las disposiciones de la presente norma, regulan las acciones relacionadas con
la implementacion y funcionamiento del sistema de seguimiento de egresados
en los Institutos Superiores Tecnoldgicos Publicos que se encuentran
autorizados para aplicar el nuevo Disefio Curricular Basico de la Educacién
Superior Tecnolégica, a los que-en adelante llamaremos, |nstitutos Superiores
Tecnolbgicos.

52 La Direccién de Educacion Superior Tecnologica y Técnico Productiva dispone
la implementacion del sistema de seguimiento de egresados en los Institutos
Superiores Tecnoldgicos y realizard las acciones de capacitacion vy
asesoramiento que permitan su adecuade funcionamiento.

53 Las Direcciones Regionales de Educacion son las respensables de acompafiar,
monitorear y supervisar las acciones de implementacion y funcionamiento del
sistema de seguimiento de egresados en los Institutos Superiores Tecnolodgicos
de su jurisdiccion.
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5.4 Los Directores de los Institutos Superiores Tecnolégicos, mediante Resolucion
Directoral, designaran al personal directivo, jerarquico o docente responsable
del proceso de implementacion del sistema de seguimiento de egresados en el
IST, asi como de su normal funcionamiento. Esta designacion se hara de
conocimiento de la Direccion de Educacion Superior Tecnologica y Técnico
Productiva y de la Direccién Regional de Educacion correspondiente.

5.5 El Director del IST dispondra, que el personal directivo, jerarquico o docente
designado como responsable de la implementacion y funcionamiento del
sistema de seguimiento de egresados, cuente con el apoyo permanente de la
Secretaria Docente, Jefes de Departamento, Coordinadores Académicos y
Docentes de cada una de las carreras profesionales, bajo responsabilidad de
cada uno de ellos.

56 El sistema de seguimiento de egresados sera de aplicacion para todas las
carreras profesionales que ofertan los Institutos Superiores Tecnologicos
Publicos que aplican el nuevo Disefio Curricular Basico de la Educacion
Superior Tecnolégica.

VL. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 Las Direcciones de los Institutos Superiores Tecnoldgicos, remitiran, — una
copia de la Resolucion Directoral que designa al responsable de la
implementacién y funcionamiento del sistema de seguimiento de egresados, a
la Direccion Regional de Educacion correspondiente y a la Direccién de
Educacion Superior Tecnolégica y Técnico Productiva del Ministerio de
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Educacion, en un plazo no mayor de 30 dias, después de emitida la presente
norma.

6.2 La Secretaria Docente, o quien haga sus veces, los Jefes de Departamento,
Coordinadores Académicos y Docentes de cada una de las carreras
profesionales, de acuerdo a la estructura organica de la institucion; realizaran
acciones de apoyo orientadas a la implementacion y funcionamiento del
sistema de seguimiento de egresados, dichas labores seran desarrolladas en
horas no lectivas de su jornada laboral.

6.3 Los Institutos Superiores Tecnologicos deberan organizar y  promover
actividades orientadas a la actualizacién académica de sus egresados, en las
respectivas especialidades y carreras profesionales y realizaran eventos gue
convoquen a sus egresados, cuando menos una vez por afio, con el fin de
obtener informacion para el sistema de seguimiento de egresados.

6.4 En tanto se realice la implementacion del, sistema de seguimiento de egresados
en cada instituto y se llegue a Ia utilizacién Optima del software del sistema, por
parte de los egresados y empleadores; los docentes deben realizar acciones de
sensibilizacién a los estudiantes, para. darles..a. conocer. los .objetivos de este
sistema y familiarizarlos en el uso del software correspondiente.

6.5 Los Institutos Superiores Tecnoldgicos llevaran a cabo acciones de vinculacién
con el sector productivo, orientadas a obtener el compromiso del uso del
sistema de seguimiento de egresados, como medio de obtener informacion
sobre los egresados que se encuentren laborando o realizando practicas en
sus instalaciones. e

Esta vinculacion permitira también el reconocimiento de los IST en su entorno y
la difusion de las carreras profesionales que ofertan dichas instituciones, con lo
que se facilitard el acceso a practicas pre-profesionales u oportunidades de
empleo para los egresados, asi como ofras actividades como pasantias y

asesoramiento que conlleven a mejorar la gestidn del instituto.

6.6 Las acciones, actividades y costos que demande la implementacion y
funcionamiento del sistema de seguimiento de egresados, seran asumidos por
la Direccion del instituto, en coordinacién con la Direccién Regional de
Educacion de la que dependen. Para ello deberan considerar los mismos enla
elaboracion de sus respectivos planes operativos y presupuestos anuales.

PROCEDIMIENTO PARA LA RECOLECCI()N Y ANALISIS DE LA INFORMACION
DE LOS EGRESADOS

7.1 La Secretaria Docente, o quien haga sus veces, de acuerdo a la estructura
organica del instituto, proporcionara las néminas de egresados, para su
incorporacién a la base de datos del software del sistema, al docente o
funcionario responsable de la implementacion y funcionamiento del mismo, el
cual efectuara el registro correspondiente a partir de los egresados del afio
2004.

7.2 La aplicacion de las encuestas a los egresados y empleadores, debera ser
realizada por los Jefes de departamento, Coordinadores de carrera y docentes
de cada carrera profesional, en tanto se logre la informacion desde los mismos
actores, vale decir, los egresados y empleadores.

7.3 Las encuestas impresas para su aplicacién seran proporcionadas por el
responsable del sistema de seguimiento de egresados al Jefe de departamento
o Coordinador de carrera, quien es responsable de entregarlos a los docentes
de su carrera profesional para la aplicacion correspondiente. -
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Una vez recogida la informacion en las encuestas sobre los egresados de cada’
carrera profesional, éstas deberan ser entregadas por el Jefe de Departamento
a la Direccion del instituto, quien a su vez lo derivara al responsable designado
para la implementacion y funcionamiento del sistema de seguimiento de
egresados.

La informacién recogida en las encuestas sobre los egresados, desde éstos y
de los empleadores, serd ingresada al sistema de seguimiento de egresados,
por el funcionario responsable que la Direccién del instituto ha designado.

Los reportes que resulten del procesamiento de la informacion del sistema de
seguimiento de egresados, deberan ser analizados, en forma conjunta, por el
personal docente y directivo del instituto, en base a cuyos resultados
plantearan las mejoras correspondientes en los planes curriculares de las
carreras profesionales, la pertinencia de las mismas y las propuestas sobre la
necesidad de cierre de alguna(s) carrera(s) profesional (es) y/o apertura de
otra(s) nueva(s). :

Las propuestas de modificacion de los planes de estudios en los Institutos
Superiores Tecnoldgicos, producto del analisis de los resultados del sistema de
seguimiento de egresados, serén comunicados oportunamente a la Direccion
Regional de Educacion correspondiente, quien a su vez lo remitird a la
Direccién de Educacién Superior Tecnologica y Técnico Productiva, para su
evaluacién, aprobacién e implementacion respectiva.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

8.1

8.2

8.3

8.4

La informacion obtenida a través del sistema de seguimiento de egresados, en
cada una de las Direcciones Regionales de Educacion, servira de insumo para
los Comités Regionales del Sistema de Informacion Educacion para el Trabajo.

E| contenido de los formatos de las encuestas para egresados y empresas son
de responsabilidad de la Direccion de Educacion - Superior Tecnologica y
Técnico Productiva, la misma que sera anualmente actualizada y/o modificada
de acuerdo a las necesidades de informacién y sera comunicado
oportunamente a los Institutos Superiores Tecnoldgicos y a las Direcciones
Regionales de Educacion.

La Direccion de Educacion Superior Tecnologica y Técnico Productiva emitira
los dispositivos complementarios necesarios, que aseguren el normal
funcionamiento del sistema de seguimiento de egresados.

Las acciones no contempladas en la presente Directiva serén absueltas por la
Direccidn de Educacién Superior Tecnologica y Técnico Productiva.
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Sc. M@UEQ—_:EJANDRO SOLIS GOMEZ

Director General de Educacion Superior
y Técnico Profesional



